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聊城市农业农村局

2024年聊城市高素质
农民培育工作实施方案



全市农民素质素养提升培训行动村153个，莘县学用贯通综合试点培育100

人。

重点任务是什么？

2024年全市开展高素质农民培育3266人；市、县两级分段培训2900人(含

“师傅带徒”项目)。

全市围绕粮油稳产保供任务开设的班次和培育人数不低于80%。



2、注重提升产业发展能力
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1、重点提升技术技能水平

3、全面提升综合素质素养

重点任务是什么？



专项行动有哪些？

1、开展粮油作物大面积单产提升培训行动，促进“良田、良种、良机、

良法、良制”融合。

3、开展特色产业发展带头人培训行动，提升其产业发展水平和致富带动

能力，拓宽农民增收渠道。

2、开展农机手培训专题月活动，各县(市、区)要结合农时农需适时组

织农机专题培训，助力增产增收。

4、开展新型农业经营主体培训行动，开设主体发展能力提升、农村创

业、农业“丝路先锋”、乡村治理等专题培训。



专项行动有哪些？

5、开展绿色生产与农产品质量安全培训行动，增强农民绿色生态高质

量发展意识。

6、开展高素质农民能力提升省级示范培训行动，我市承担省级示范

性培训任务 366人。

7、开展高素质农民培育学用贯通综合试点行动，莘县被确定为全省高

素质农民培育学用贯通综合试点县，培训任务数100人。

8、开展农民综合素养提升整村推进行动，鼓励创新性开展乡村文化、乡

村治理、拒绝非法集资、防止电信诈骗等相关培训。



遴选要求有哪些？

年满16周岁、不超过60周岁

有一定文化程度

正在从事或有意愿从事农业生产、经营、
服务的务农农民和返乡入乡创新创业者

正在从事农业生产、经营、服务， 身体能够满足培训要求、有强烈参加培训意愿
的务农农民，年龄可适当放宽至65周岁


